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بسمه تعالی

روسای محترم تشکل های اقتصادی
  با سلام و احترام 

  همانطور که مستحضرید مفهوم مسئولیت اجتماعی سازمانی، مجموعه فعالیتهایی در مسیر اخلاق کسب و کار است که 

پیش برنده سود و منفعت اجتماعی جهت ارتقاء محیط پیرامون بوده و فراتر از منافع سازمان و آن چیزی است که قانون 
بایسته میدارد. مسئولانه عمل کردن سازمانها در قبال جامعه، محورهای تشکیل دهنده توسعه پایدار یعنی 
"اقتصاد"،"فرهنگ"،"جامعه" و"محیط زیست" میباشد که مجموعه وظایف و تعهداتی است که سازمانها، شرکتها و 

فعالان اقتصادی در جهت حفظ، مراقبت و کمک به جامعهای که در آن فعالیت میکند، انجام دهد.

  اتاق تهران در نظر دارد با شناسایی، ظرفیت سنجی و آموزش اعضاء و تشکلهای اقتصادی در حوزه مسئولیت اجتماعی، 
زمینه های لازم جهت بهرهمندی طرفین از امکانات یکدیگر را فراهم آورد و با ایجاد همافزایی و هدایت هدفمند اقدامات 
مسئولانه ذینفعان، اهم رویکردهای ذیل را جهت بسترسازی برای کمک به توسعه اجتماعی- محیطی پایدار کشور در دستور 

کار خود قرار داده است:

برنامهریزی و هم اندیشی با فعالان حوزه مسئولیت اجتماعی به منظور بهرهگیری از تجارب و همفکری در مسیر انجام نقش 
شناسایی و تجلیل از پیشکسوتان و صاحب نظران حوزه مسئولیت اجتماعی جهت تشویق سایر آحاد جامعه به منظور مشارکت در امر  

مسئولیت اجتماعی
دریافت پیشنهادات و  راهحلهای نوآورانه و خلاق برای پاسخگوئی به نیازهای اقشار هدف 

ساماندهی و توسعه مسئولیتهای اجتماعی اتاق در زمینه حمایت از فعالیتهای اثر بخش کاهنده معضلات اجتماعی 
ایجاد زمینههای همکاری و جلب مشارکت سازمانهای دولتی، غیردولتی و مردم نهاد در جهت کمک به ایجاد بنگاههای اقتصادی-  

اجتماعی در راستای اهداف مسئولیت اجتماعی
رایزنی با سازمانهای دولتی جهت تأمین مشوقهای اقتصادی برای بنگاههای فعال در حوزه مسئولیت اجتماعی 

   در همین راستا "فرم آنلاین شناسایی ظرفیتهای بخش خصوصی در حوزه مسئولیت اجتماعی" طراحی و بر روی سایت 
اتاق تهران بارگذاری شده است. لذا خواهشمند است ضمن صدور دستور اطلاعرسانی مقتضی به اعضا آن تشکل، ترتیبی 
اتخاذ فرمایید تا فرم مذکور، که از طریق آدرس اینترنتی https://tccim.ir/dp?form_id=163 در دسترس قرار گرفته 

است،دراسرع وقت تکمیل شود.

 بدیهی است "مدیریت امور تشکلها و مسئولیت اجتماعی اتاق تهران" با محوریت "شورای راهبردی مسئولیتپذیری 
اجتماعی"، پس از بررسی و ارزیابی اولیه نسبت به برگزاری نشست های انتقال تجربه اقدام مینماید.

https://tccim.ir/dp?form_id=163
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غلامرضا ملکی

مدیر امور تشکلها و مسئولیت اجتماعی


